J.P. V. Djecji vrtié,, Bare Jajce

ul: Vukovarska bb. 70101
Jajce / Bosna i Hercegovina
Tel/fax: 030658406 * e-mail: vrtic.bare@tel.net.ba
ID: 4236189740008 * ISP Banka: 1549995000145092

Biboj: 34-5-14/2025
Datum: 22.08.2025.godine

Na temelju ¢lanka 8. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Kantonu
SrediSnja Bosna (,,Sluzbene novine SBK/KSB*, broj: 7/19), ¢lanka 48. Statuta JPU Djedji vrti¢
»~Bare” Jajee”, broj: 22-1/2019 od 12.03.2019. godine, ¢lanka 5. Pravilnika o radu JPU Djecji
vrti¢ ,,Bare™ Jajce, broj: 22-11/2019 od 12.03.2019. godine, Upravno vijeé¢e donosi sljedece:

KRITERIJI
za bodovanje pismenog ispita i usmenog intervjua u postupku prijema u radni odnos u
JPU Djecji vrti¢ ,,Bare*“ Jajce*

Clanak 1.

Ovim kriterijima propisuje se postupak bodovanja pismenog ispita i usmenog intervjua kod
prijema u radni odnos pri provodenju Javnog oglasa broj: 34-5-13/2025 od 01.08.2025. godine u
JPU ,.Dje¢ji vrti¢ ,,Bare* Jajce.
Clanak 2.

(1) Pismeni ispit se sastoji od 10 (deset) pitanja kojima se provjeravaju ispitne oblasti vezane sa
sljedece:

a) zakonski okvir djelovanja Javne ustanove i opée znanje- 2 (dva) pitanja,

b) akti Javne ustanove (Statut) i Pravilnik o radu- 2 (dva) pitanja,

¢) stru¢na pitanja vezana za opis radnog mjesta- 6 (Sest) pitanja.

(2) Svako pitanje se boduje sa jednim bodom tako da je maksimalan broj bodova na pismenom
ispitu 10 bodova.

(3) Na pismenom ispitu potrebno je 0svojiti minimalno 6 (Sest) bodova, $to predstavlja uvjet za
pristupanje usmenog intervjua.

(4) Pismeni ispit traje 30 (trideset) minuta.

(5) Kandidat koji ne pristupi pismenom ispitu smatra se da je odustao od prijave.

Clanak 3,
(1) Usmeni intervju se sastoji od 5 (pet) pitanja.
(2) Svaki ¢lan Povjerenstva za provodenje Javnog oglasa daje od 1 do 5 bodova tako da
maksimalan broj bodova moze biti 25 (dvadesetpet).
(3) Pitanjima na usmenom intervjuu uvrduju se: opce znanje, fleksibilnost, predznanje o poslu.
relevantrio radno iskustvo, analiti¢ke sposobnosti i sposobnost iznalaZenja rjeSenja, sposobnost
vjeStina komuniciranja, interesi, profesionalni ciljevi, stavovi i motivacija kandidata za rad u
Javnoj ustanovi.
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(4) Na intervjuu se mogu postavljati i odredena pitanja iz oblasti za koju je proveden pismeni
ispit.
(5) Kandidat koji ne pristupi intervjuu smatra se da je odustao od prijave.

Clanak 4.
Na osnovu utvrdenih bodova na pismenom ispitu i usmenom intervjuu, Povjerenstvo za
provodenje Javnog oglasa sastavlja listu uspjeSnih kandidata koju je duzno dostaviti Ravnatelju u
roku od 3 (tri) dana nakon obavljenog usmenog intervjua.

Clanak 5.

Pismeni ispit i usmeni intervju se mogu odrzati isti dan, ovisno o broju kandidata prijavljenih na
Javni oglas.

Clanak 6.
Ove kriterije objaviti na oglasnoj plo¢i Javne ustanove i web stranici Javne ustanove.
Clanak 7.

Kriteriji stupaju na snagu danom donosenja.
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